ETKINLIiK FORMU

Etkinligin Ad: Ziyaretgilerimiz Var

Gelisim Alani: Akademik

Yeterlik Alani: Okula ve Okulun Cevresine Uyum

Kazanim/Hafta: Okulun boliimlerini ve okulda ¢alisan personeli tanir./
2. Hafta

Sinif Diizeyi: 1. Smuf

Siire: 40 dk (Bir ders saati)

Arac-Gerecler:

1. Calisma Yapragi-1
Calisma Yapragi-2
Calisma Yapragi-3
Calisma Yapragi-4
Calisma Yapragi-5
Calisma Yapragi-6
Calisma Yapragi-/
Calisma Yapragi-8
7 Adet Poset Dosya

. Boya kalemleri
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Uygulayici icin On Hazirhk:

=

sekil diisecek sayida ¢ogaltilmalidir.

Calisma yapraklarindaki sekiller her O6grenciye bir

2. Uygulayict her bir ¢alisma yapragindaki sekilleri
keserek ayni sekiller ayn1 poset dosyada olacak

sekilde hazirlar.

3. Etkinligin uygulanacagi ders saati konusunda miidiir,
miidiir yardimcisi, okul psikolojik danigsmani,
memur, temizlik gorevlisi, giivenlik gorevlisi gibi
okulda ¢alisan personele bilgi verilir ve belirtilen

saatte sinifta olmalari istenir.

4. Davet edilen personelin Calisma Yapragi 8’e gore
kendilerini tanitmasi i¢in Caligsma Yapragi1 8 onceden

smifi ziyaret edecek personellere verilir.
5. Eger miimkiinse Onceden hazirladiklari

poset

dosyalar1 her bir personele bir poset dosya verilecek
ve poset dosyalardan birisi kendisinde kalacak

sekilde dagitir.

Siire¢ (Uygulama
Basamaklar):

1. Uygulayic tarafindan asagidaki aciklama yapilarak

stire¢ baglatilir:

“Cocuklar, ben sizin 6gretmeninizim ve okulumuzda giin
boyu birlikteyiz. Ayni zamanda okulumuzda sizlere farkl
alanlarda destek olmak ve sizlerin burada rahat ve mutlu
olmaniz igin gorev yapan bircok kigi var. Bugiin

siifimizi  ziyaret edecekler. Bizler de hem onlari

taniyacagiz, hem de onlara merak ettigimiz sorulari

soracagiz. Her biri size farkli sekiller verecek ve ders

sonunda bunlart boyayip saklayacagiz.”




2. Uygulayicinin agiklamasindan sonra okulda calisan
her bir personelin sinifa gelerek kendisini Calisma
Yapragi-8’de belirtildigi sekilde tanitmasi istenir.

3. Personelin gorevi hakkinda soru sormak isteyen
Ogrencilere soz verilir ve personel tarafindan sorular
yanitlanir.

4. Her bir tanitimm ardindan okul personelinden
ogrencilere kendi sectigi poset dosyasindaki sekilleri
Ogrencilere dagitmasi istenir.

5. Tim okul personelinin tanitim1 bittikten sonra okul
personelleri 6grencilerle vedalasarak smiftan ayrilir.

6. Okul personeli smiftan ayrildiktan sonra uygulayici
tarafindan asagidaki agiklama yapilir:

“Cocuklar, gordiigiiniiz gibi okulumuzda sizler igin

calisan  bir¢ok kisi bulunuyor. Her birinin farkl

gorevleri var. Simdi bunlart tekrar edelim ve neler
ogrenmisiz bakalim.”

7. Daha sonra goniilli 6grencilerden kendi segtigi bir
okul personelini smifa hatirlatmasi ve Ogrencilere
hangi sekli dagittigini sdylemesi istenir.

8. Ogrenciler her bir personele iliskin bilgileri tekrar
ettikten sonra uygulayici tarafindan kendi gorevi de
kisaca Ogrencilere hatirlatilir ve kendisi i¢in ayirdigi
poset dosyadaki sekiller Ogrencilere dagitilarak
kendisini ders saatleri disinda dgretmenler odasinda
bulabilecekleri anlatilir.

9. Ogrencilerden boya kalemlerini ¢ikarmalar1 ve
kendilerine dagitilan  sekilleri istedikleri  gibi
boyamalari istenir.

10. Asagidaki agiklama ile etkinlik sonlandirilir:
“Cocuklar  gordiigiimiiz  gibi  okulumuzda  bizim
smifimizin disinda pek ¢ok béliim ve benim digimda da
bir¢ok gorevli bulunuyor. Bugiin okul personelimizin her
biriyle tanmistik ve neler yaptiklarimi égrendik. Ancak
heniiz  onlarin  okulumuzda tam olarak nerede
calistiklarini  ve  okulumuzun  sinifimiz  disindaki
béliimlerini tam olarak bilmiyoruz. Bunun igin en iyisi
ontimiizdeki hafta biz de onlart ziyaret edip gorev
verlerini ogrenelim hem de okulumuzun tiim béliimlerini
daha yakindan tanmima firsati bulalim. Tamstiginiz okul
personelinin gorev yerlerini ararken onlarin sizlere
dagitigr ve sizlerin boyadiginiz sekiller bize ipucu
verecek. Onlart unutmayalim.”

Kazanimin Degerlendirilmesi:

1. Ogrencilerden tanistiklar1 okul personellerini anlatan
resimler yapmalar1 istenir ve resimler okul




panosunda sergilenir. Cocuklarin hangi personeli
cizmek istedigi konunda serbest birakilmasi
Oonemlidir.

Ogretmene/Uygulayiciya Not:

1. Caligma yapraklarinin sayist okulda gorevli personel
ve bolim sayisma gore arttirilmalhidir. Ornegin,
okulda kantin, revir, spor salonu gibi bdliimler
bulunuyorsa ve orada gorevli olan personel varsa bu
boliim ve c¢alisanlar i¢in de farkli bir sekil (i¢i bos
olmali) ve poset dosya hazirlanmalaridir.

2. Okulda gorev yapan personel Ogrencilere kendini
tanitirken yalnizca ismini, gorevini ve yaptidi isleri
O0grenci diizeyine gore aswr1 detaya inmeden
anlatmalidir.  Gorev  yaptigt  yerin  bilgisi
paylasilmamalidir.

3. Etkinlik sonunda &grencilerin boyadigi sekiller bir
sonraki hafta kullanilmak {izere saklanmalidir.
Ogrencilerin bir sonraki hafta unutma ihtimali goz
Oniinde bulundurularak uygulayict tarafindan da
saklanabilir.

Ozel gereksinimli 6grenciler igin;

1. Boya kalemlerine kavramayr artirict ozellikler
eklenerek materyalde uyarlama yapilabilir.

2. Boyama sirasinda sekillerin kaymamasi i¢in bant ya
da kaydirmaz materyaller kullanilarak materyal
destegi saglanabilir.

3. Dagitilan sekillerin dokunsal ozellikleri
farklilastirilarak materyal destegi saglanabilir.

4. Ogrencilerden tiim sekilleri boyamas1 yerine daha az
sayida boyamasi istenerek etkinlik basitlestirilebilir.

5. Etkinlikte yer alan tiim personel, kendilerini
tanitmalar1 swrasmda agik, net ve basit ifadeler
kullanarak etkinlik daha basitlestirilebilir.

Etkinligi Gelistiren

Sadik ARSLAN
Derya YILMAZ GUNDUZ
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Calisma Yapragi-2
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Cahsma Yapragi-4
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Cahsma Yaprag-8

Merhaba Cocuklar,

Benimadim ...............oooiiii

Benbuokulda ........c.ooiuiiiiiii olarak ¢aligtyorum.
Bu okulda bana diisen gorevIer ...........ooiiiiiiii e
Sizler ..o konusuna ihtiya¢ duydugunuzda bunu ben yaparim.

Bana sorulariniz var mi?




